浙江省高校招生职业技能考试大纲
服装类理论知识

一、考试大纲说明

（一）考试形式

采用闭卷笔试形式。

（二）考试时间

考试时间为60分钟。

（三）分值分配

卷面满分为120分。内容分别为服装材料、服装设计、服装制板三个模块，所占比例分别为：
1．服装材料模块10%；
2．服装设计模块40%；
3．服装制板模块50%。

（四）考试题型

1．单项选择题；

2．判断题；

3．填空题；

4．简答题。
（五）考试能力要求

本大纲在考试内容和具体要求中，提出了三个认知能力层次的要求，即了解、理解、掌握。
（六）参考教材
1．《服装材料》（高等教育出版社，王利君主编，2010年8月第1版）；

2．《服装设计基础》（高等教育出版社，叶泓主编，2009年7月第1版）；

3．《裤装设计·制板·工艺》（高等教育出版社，鲍卫君主编，2010年1月第1版）；

4．《衬衫设计·制板·工艺》（高等教育出版社，鲍卫君主编，2010年8月第1版）；

5．《女外套设计·制板·工艺》（高等教育出版社，陈尚斌主编，2011年2月第1版）。

二、考试内容及范围

	考 试 内 容
	考 试 范 围

	服装材料
模块
	1. 服装材料基础知识

（1）天然纤维和常见化学纤维的成分。

（2）纱线结构与织物组织分类、原组织结构特点。

（3）服装用织物分类和常用机织物品种及特点。

2. 服装材料的识别

（1）服装材料的纱向、正反面、倒顺、主要疵点的识别。

（2）服装用织物常用三原组织的识别。

（3）常见原料的鉴别(燃烧法鉴别)。

3. 服装材料运用

（1）服装用织物外观分析

（2）服装用织物服用性能分析。

	服装设计

模块
	1．结构素描的基本概念与主要步骤说明。

2．色彩的情感表达。

3．服装设计基础美学（构成要素、美学法则）。

4．服装廓形与局部设计变化原理。

5．纹样在设计中的应用。

6．服装色彩的种类及搭配原则。

7．服装有彩色系与无彩色系的搭配方法与技巧。

	服装制板

模块
	1. 制图基础

（1）国家服装号型标准、体型分类、号型标准的作用和号型系列的选用。

（2）人体测量部位、测量方法与注意事项。

（3）与裤装类、衬衫类、女外套类相关的成衣测量部位及方法。

（4）与裤装类、衬衫类、女外套类相关的服装制图术语、主要部位代号、线条名称。

2. 纸样设计

（1）裤装类、衬衫类、女外套类（除三开身）中常见的制图要点。

（2）省道形态分类。

（3）常见领型、袖型等的分类及特点。


服装类技能操作
一、考试大纲说明

（一）考试形式

采用实践考试形式（闭卷），实行1+X模式。“1”为必考模块，“X”分为服装效果图绘制或服装纸样制作两类，根据考生申报专业方向（服装设计方向和服装工艺技术方向）二选一。

（二）考试时间

时间150分钟。必考模块考试时间为60分钟；选考模块考试时间为90分钟。
（三）分值分配

满分为180分。必考模块分值为80分；选考模块分值为100分。
（四）考试题型

必考模块为服装零部件缝制；选考模块之服装设计方向为服装效果图绘制；选考模块之服装工艺技术方向为服装纸样制作。

（五）考试能力要求

本大纲在考试内容和具体要求中，提出了对于观察能力、动手能力、应变能力的要求。

（六）参考教材
1．《服装设计基础》（高等教育出版社，叶泓主编，2009年7月第1版）；

2．《裤装设计·制板·工艺》（高等教育出版社，鲍卫君主编，2010年1月第1版）；

3．《衬衫设计·制板·工艺》（高等教育出版社，鲍卫君主编，2010年8月第1版）；

4．《女外套设计·制板·工艺》（高等教育出版社，陈尚斌主编，2011年2月第1版）。

二、考试内容及范围

（一）服装零部件缝制（必考）

1．按照国家相关标准进行规范的服装零部件裁剪、缝制与整烫操作；
2．考察裤装类、衬衫类、女外套类的服装零部件裁剪、缝制与整烫能力。

（二）服装效果图绘制（选考）

1．按照美学规律进行服装效果图绘制；

2．考察人体动态绘制技法、着装上色技法、正背面平面款式图绘制技法和设计说明表达能力；

3．考察服装整体造型表现能力。

（三）服装纸样制作（选考）

1．按照《服装制图标准（FZ/T  80009-2004）》、《服装号型标准（GB/T 1335-2008）》、《服装术语标准（GB/T 15557-2008）》等进行规范的1：1纸样绘制。

2．考察裤装类、衬衫类（包括驳领）服装纸样绘制能力。

3．考察服装图线、符号与标识的规范表达能力、样板放缝能力、服装正背面平面款式图绘制能力。

4．考察样板合理布局、图面整洁的专业素养。

